IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITiKASI

Kimya sektoriinde faaliyette bulunan sirketimiz calisanlarimizin, saglikl yasam haklarinin
dodal ve tartismasiz bir hak olduguna ve bu hakkin hicbir nedenle yok sayllamayacagina ve
hicbir gerekce ile zayiflatlamayacagina inanmaktayiz.  Ayrica kaliteli ve verimli Uretimin is
saghdi ve giivenliginin ayriimaz bir pargasi olarak gérmekteyiz.

Bu nedenle sirketimize ait tim calisma alanlarinda;

* Saglikli ve glivenli bir calisma ortamini Saglamak,

* Calisanlarin, gecici iscilerin, yliklenici personelinin, ziyaretgilerin ve ¢alisma alanindaki diger
insanlarin galisma ortamindan kaynaklanan ve sartlar saglik ve giivenlik risklerine karsi
korumak,

* Calisanlarin saglik, glivenlik ve refahini gelistirmek,

* Kaliteli ve verimli Gretimin devamliligini saglamayi,

Amag edinmisizdir.
Amacimiza ulagsmak Uzere;

o Is saghgi ve giivenligi yénetim sisteminin etkin bir sekilde faaliyetini siirdiirebilir olmasi
sadlanacaktir.

o Is saghg ve giveligi ile ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuat ve standartlara uygun
caligilacaktir.

e Her kademedeki calisanda is saglhigi ve givenligi kiltirinin olusanini saglamak (zere
egitim ve bilgilendirme faaliyetlerine araliksiz devam edilecektir.

e Risk analizleri yapilarak, calisanlar editilerek, calisanlarin katilimi saglanarak, dizeltici
Onleyici faaliyetlerin eksiksiz ve siirekli bir sekilde uygulanmasi saglanarak is kazasi ve meslek
hastaligi riskini hedefimiz olan ™ sifir risk, maksimum givenlik, sifir is kazasi ve meslek
hastali§i” hedefinin ulasiimasini saglayacak faaliyetlere araliksiz devam edilecektir.

Is saghgi ve giivenligi politikamiza tim calisanlarimizin eksiksiz ve istisnasiz proaktif
katilimi ile saglanacagini taahhiit ederiz.

GENEL MUDUR




